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O camino para lograr un sector mais competitivo

Unha das prioridades do Plan Estratéxico é o impulso da
innovacién e a transferencia tecnoldxica. Neste sentido, o
Cluster traballa na creacién dunha unidade de captacién de
financiamento europeo para proxectos de |+D+i e na posta
en marcha dun servizo de vixilancia tecnoléxica, que trasla-
de ds empresas do sector as Ultimas tendencias. A entidade
impulsard tamén un espazo de demostracién tecnoldxica en
colaboracién coa Universidade de Vigo.

Por outra banda, o documento estratéxico pretende fomen-
tar a cooperacién entre as empresas do sector a través da
organizaciéon dun Foro anual e mediante a creacion de alian-
zas estratéxicas entre os seus socios e demais axentes im-
plicados.

Ademais, o Plan Estratéxico do Cluster da Biomasa aspira a
contribuir ao desenvolvemento sostible de Galicia. Para iso,
a entidade estreitara os seus lazos cos centros de investiga-
cién e coas universidades. “O obxectivo é facer mais atrac-
tivo o sector para futuros profesionais”, explica o presidente
do Cluster, “entre outras actuaciéns achegaremos a biomasa
a titulacidons como a arquitectura ou as enxeferias”.

A colaboracion,
clave para aumentar a
competitividade

A presentacién do Plan Estratéxico asistiu a director da drea
de Competitividade do Instituto Galego de Promocién Eco-
némica (lgape). Norberto Penedo indicou que “o Cluster da
Biomasa € un exemplo claro de que a colaboracién é clave
para que sexamos mais competitivos”. Neste sentido, fixo re-
ferencia &s axudas do Igape para impulsar o crecemento das
pemes galegas.

Pola stia banda, a Directora Xeral da Axencia Galega de Des-
envolvemento Rural (Agader) puxo en valor a importancia
do Cluster da Biomasa de Galicia. Neste sentido, Inés Santé,
sublifou que “o convenio asinado entre a entidade e Agader
permitird impulsar proxectos que pofian en valor a biomasa;
un sector que impacta positivamente no rural e fortalece da
autosuficiencia enerxética”.

Ademais, o Plan impulsara o uso da biomasa como fonte de
enerxia térmica na actividade industrial e no turismo. Outra
das accidns incluidas no documento é a posta en marcha de
iniciativas que impulsen o acceso a mercados internacionais,
a través de misiéns comerciais ou da participacién en feiras
internacionais, entre outras medidas.

O impulso da formacién e a mellora do talento humano é
outro dos aspectos recollidos no Plan Estratéxico do Cluster
da Biomasa. Para iso, a entidade pon en marcha xornadas
formativas dirixidas a mellorar a capacitacién dos operarios.
O obxectivo é profesionalizar o sector biomasa-forestal e
asegurar a sua continuidade con novos traballadores.

A folla de ruta fixada polo Cluster para os proximos anos
establece tamén a consolidacion do sector e o seu recofie-
cemento, tanto en Galicia como mais alé das nosas frontei-
ras. Tamén contempla un reforzo das relaciéns coas admi-
nistracidéns a nivel local, rexional e nacional, e un aumento
da concienciacion social sobre o potencial da biomasa como
fonte de enerxia ante a escalada de prezos dos combusti-
bles fosiles.

O sector
da biomasa
en Galicia

Galicia, como lider e referente no sector forestal, tamén o
pretende ser na valorizacién enerxética da biomasa. As em-
presas do sector apostan polo aproveitamento sostible e de
calidade certificada, aspecto que avala a calidade da materia
prima e ofrece un valor engadido respecto a a producién ob-
tida noutras rexiéns do pals.

Desde o ano 2014, miles de fogares e industrias galegas
beneficianse dos importantes aforros econdmicos, coidando
ademais da nosa contorna.Estimase, ademais, que o sector
da biomasa dd traballo a case 3.500 persoas en Galicia.
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PRESIDENTA DE BIOECO?

“Reinvindicamos a

importancia da xestion técnica
[ ] [ ] [ ] ’,
e profesional dos montes de Galicia

Que é BIOeCO? e como xorde?

E unha asociacién profesional técnica de dmbito forestal e do
medio natural. Os membros da asociaciéon son empresas que
levan anos ofrecendo servizos de enxefieria dentro do sector
forestal galego, no que tendo unha lifia de traballo comun,
realizan actividades moi diferentes e especializadas.

Hai un sentimento consciente nos nosos socios sobre a im-
portancia da aportacion que cada un de nds exerce na xestion
técnica dos bosques e no servizo aos propietarios forestais,
especialmente aos propietarios comunitarios ou comunida-
des de montes.

Debido a un didlogo e debates con compafieiros e compafiei-
ras iniciado xa no 2019, xorde a necesidade e a oportunidade
de formalizar unha colaboracién mais clara e especifica debi-
do a evidencia de probleméticas, retos e oportunidades co-
muns. Ao sermos empresas peguenas, € precisa unha unién
de forzas para poder dar visibilidade ao labor que exercemos
no territorio forestal, na contorna rural e exercer unha fronte
comun para canalizar as nosas demandas.

Un dos obxectivos da asociacién é impulsar
e visibilizar a importancia dunha correcta
xestion ambiental-forestal. En que se cen-
tra o voso traballo neste eido?

O principal obxectivo da asociacién € promover as activida-
des e servizos dos seus socios no territorio. As actividades do
colectivo deben ser mostradas e postas en valor ante a socie-

dade e outros organismos publicos ou privados. Ainda que o
noso colectivo leva moitos anos traballando para impulsar o
sector forestal, non fomos quen de comunicar con claridade o
noso papel ou rol técnico, quizais, xustamente por iso, porque
somos un colectivo de vocacién implementadora, mais proxi-
ma as caracteristicas propias da enxefieria.

Outro tipo de organizaciéns dentro do sector forestal, levan
moitos anos traballando en conxunto, intervindo nas politi-
cas de desenolvemento rural e forestal. Isto € precisamente
0 que estamos agora a construir, unha organizacién de pro-
fesionais cun obxectivo bdsico en xestién do territorio que
pretende colaborar co resto de organizaciéns para aportar a
vision e experiencia que ata agora non estaba representada
especificamente.

Esa experiencia adquirida ao longo do tempo na aplicacién
da nosa formacién e profesion, debe servir para mostrar a
necesidade da nosa aportacién en beneficio de toda a cadea
de valor. Debemos advertir que, se o que precisa o territorio,
(o medio rural e o mundo forestal) é precisamente a xestion
forestal, (concepto de moda demandando por parte de todos
os expertos), a nosa actividade profesional é a que debe ser
reconsiderada e valorada pola sociedade debido a que so-
mos 0s que nos dedicamos precisamente a iso, por formacién
e vocacion. Reivindicamos a nosa profesidn para colocala no
lugar que merece e poidamos contribuir a crear un mundo
mais sostible. Para procurar un futuro préspero ao medio ru-
ral e o sector forestal, é preciso que se nos valore e poidamos
exercer a nosa profesion coas mellores condicidns posibles.
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Cales son as lifas de traballo as que esta
enfocado BIOeCO??

Para afondar nos obxectivos comentados, recoflecemos a ne-
cesidade de promover estratexias comuns para abordar eses
problemas universais, e cémpre dotarnos de ferramentas
para obter solucidns colectivas mediante acciéns concretas.
Para isto, estamos a crear canles de comunicacién e difusién
sobre temas de interese e establecemos un marco de colabo-
racién entre os distintos socios.

7

A primeira accién é reforzar as actividades de xestién que
afectan a absorcidn de didxido de carbono e establecer me-
canismos de compensacion de emisidons para distintos clien-
tes. Asi mesmo € importante identificar as necesidades e po-
tencialidades de cada cliente ou xestor e atopar os recursos
financeiros nas actividades que deban desenvolver, a través
de recursos publicos ou privados. Queremos afondar na mul-
tifuncionalidade dos bosques, un exemplo € o mercado de
servizos dos ecosistemas, no que estamos a traballar para
dar forma a un mecanismo de compra venda, ou pago por
servizos. Ao mesmo tempo ¢ importante o didlogo coas Ad-
ministraciéns para axudar a que a inversion publica en xes-
tién sexa mais eficiente e, polo tanto, sustentable.

Ne°2

Onde se atopa BIOeCO? no contexto actual?

Estamos ante cambios profundos nos ciclos econdmicos e
sociais (debemos tamén incluir na ecuacién os ambientais).
Sen querer tratar os conflitos bélicos ou de xeoestratexia eu-
ropea e mundial, que van definir un escenario novo en canto
a dispofiibilidade de fontes de enerxia, xa a Axenda de Des-
envolvemento Sostible das Nacions Unidas e o Pacto Verde
Europeo comunicara uns obxectivos para abordar o cambio
climatico e a degradacién do medio natural. Conceptos tan
de acotio como a loita contra o cambio climatico, auga, a con-
servacion da biodiversidade, a descarbonizacién ou o uso de
recursos renovables, estdn en consonancia co desenvolve-
mento sostible das Naciéns Unidas e os Obxectivos de des-
envolvemento da Unién Europea. Pois ben, gran parte destes
temas caen dentro das responsabilidades e competencias do
noso colectivo profesional.

Sabemos que estes retos globais sé poden ser alcanzados a
través de politicas transversais e coa participacién de multi-
ples sectores econdmicos e sociedade, pero o noso traballo
exerce un papel fundamental para poder conseguilo.

O traballo dos membros de BIOeCO2 desenvdlvese na xes-
tién forestal como concepto, e actla a través das acciéns que
se realizan no territorio, cos seus propietarios e resulta fun-
damental no actual contexto econdmico, ambiental e social.

Outra lifia é a incorporacién da innovacién e das novas tec-
noloxias. Como noutros sectores, a dixitalizacién e inversion
en i+d é fundamental para o desenrolo da nosa actividade,
e € preciso unha colaboracién publico privada moito mais
enfocada a nosas necesidades, onde os socios poidan acce-
der e formar parte nos proxectos. O propio contacto entre as
empresas de BIOeCO?2 xunto cos diferentes servizos e espe-
cializacién de cada unha, vai permitir dar un paso adiante en
proxectos que doutra forma non serfan posibles de xeito in-
dividual. Na actualidade xa hai proxectos dixitais promovidos
entre varios socios.

Por ultimo, realizar difusién e formacién dentro dos colectivos
profesionais e cara a sociedade en xeral, vai dar luz a impor-
tante labor que realizamos. Levamos dous anos con acciéns
de formacién e participacién en foros como o de este ano en
Galiforest. Somos fundadores xunto co Clister da Biomasa
de Galicia da revista Conecta Savia.
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A guen vos dirixides?

Somos profesionais de enxefieria fores-
tal ou montes, ciclos formativos de grao
medio ou superior en materias ambien-
tais ou forestais, etc... O colectivo non
estd pechado a titulacidéns especificas,
sen embargo temos un fio comun que é
a xestion do territorio, rural ou forestal
e debemos circunscribirnos a iso.

Existe unha gran variabilidade de tema-
ticas porque intervimos de xeito técnico
dende a orixe das materias primas ata
a construcién con madeira, por exem-
plo. Temos compafeiros que enfocan a
sUa actividade na xestién directa a co-
munidades de montes ou propietarios
particulares de pequena propiedade
a través por exemplo de redaccion de
proxectos de ordenacién. Valoracions,
venda de produtos, trdmites de pro-
piedade, ata quen realiza consultorfa
técnica sobre normativa estrutural de
vigas de madeira, tamén estamos es-
pecializados en grupos certificacion fo-
restal, trazabilidade e legalidade.

Independentemente do servizo concre-
to que se realice, estamos intimamente
ligados ao territorio e o traballo directo
real cos seus xestores ou responsables.
Neste senso identificamos como clien-
tes dende administraciéns publicas,
propietarios forestais, empresas fores-
tais (rematantes, serradoiros, indus-
trias), ata outras empresas e colectivos
onde tefiamos atribucidns profesionais.

A que retos vos
enfrontades?

Aos que se enfronta o resto da socie-
dade. Nun contexto global, ao cambio
de modelo socio-econdémico, custes da
enerxia, despoboamento rural, cam-
bio climatico, perda de biodiversidade,
etc... Con todo, somos conscientes que
se nos incorporamos aos ODS, pode-
mos contribuir a que parte deses retos
poidan ser alcanzados, xerando unha
oportunidade de participacién na sua
resolucién ao tempo que promocio-
namos a nosa actividade econémica e
profesional.

Agora, a prioridade estd na promocién
da nosa actividade e conseguir que poi-
damos realizala coa maior cantidade de
recursos posibles.
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Que te levou a
adicarte a este sector?

Unha das miflas maiores pretensions
dende nena era o coidado e conser-
vacion do medio ambiente, e todo o
relacionado con el. Estudei Quimica
Ambiental e xestién e organizacién de
recursos naturais e paisaxisticos no CE-
FEA Lourizdn, movida en todo momen-
to pola parte ambiental e paisaxistica
das formaciéns; non foi ata cando co-
mecei a traballar no 2007 nun estudo
de enxefaria forestal onde descubrin a
parte mais técnica da xestién dos mon-
tes, e deime conta de que ese coidado
de conservacion do medio ambiente ao
que eu aspiraba, fa unido a unha orga-
nizacién dos aproveitamentos do terri-
torio. Van xa 15 anos nos que levo tra-
ballando neste campo e espero poida
seguir contribuindo deste xeito moitos
mais.
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Presente e futuro
dos serradoiros de
pineiro en Galicia

Laura Lozano (Maderas Goiriz, Vilalba) e Ana Busto (Serrerias Rodriguez, Valga) son parte do
relevo xeneracional que se esta a experimentar nos serradoiros galegos.

En dmbolos dous casos, son a cuarta xeracién de empresas do sector que naceron no seu dia
como pequenos serradoiros e que na actualidade son referentes en innovacion e iniciativas.

Falamos con elas para cofiecer a sua vision da situacidn actual e perspectivas do sector forestal
e da madeira.

#ElasXeranSecto
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Ana Busto Zuiiga

ADXUNTA DE DIRECCION DE SERRERIAS RODRIGUEZ
Valga (Pontevedra)
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o mercado o soporta, a suba dos
prezos da madeira de pifieiro é unha
via para revalorizar o monte”

Abordamos con Ana Busto, da firma pontevedresa Serrerias Rodriguez, a
cuarta xeracion desta empresa familiar, a situacion que atravesa o sector
forestal, marcada pola alta demanda de madeira e as subas de prezos. Con
ela falamos tamén dos retos que ten por diante a madeira de pineiro, coa
que traballan.

Ana Busto Zufiiga é a cuarta xeracidn de Serrerias Rodriguez, empresa situada en Valga (Pontevedra) que
fundou seu bisavéd no 1958. Daquela comezou como rematante e pouco despois contaria cunha licenza
para serradoiro en Catoira. Ana é tamén a primeira muller desta saga familiar involucrada na direccién da
compafifa, dirixida actualmente polo seu pai e o seu tio.

Con ela coflecemos as lifias de traballo deste serradoiro, que emprega en exclusiva madeira de pifieiro
galega e, na medida do posible, préxima as suas instalaciéns. Busto reivindica o papel que representan
os serradoiros & hora de fixar poboacién e crear emprego no rural.

Preguntdmoslle tamén por algiins dos retos que afronta o sector e as consecuencias que estdn a experi-
mentar, derivadas da situacion mundial dos Ultimos dous anos.

Ne°2
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Sempre tiveches claro que
querias traballar no serra-
doiro ou estiveches intere-
sada noutros sectores?

Queria rematar traballando no serra-
doiro, pero é verdade que non contaba
incorporarme tan axifia como ¢ final
aconteceu. O meu plan inicial era estar
algln tempo noutras empresas en di-
ferentes sectores e postos, pero 6 final
xurdiu unha oportunidade na empresa
para cubrir unha vacante e xa quedei.
Considero que é positivo ter a expe-
riencia que che pode aportar traballar
noutros sectores, pero tamén é bo co-
mezar cedo na empresa, para poder
estar en diferentes seccions dentro da
compafifa para cofiecelas, o que che
permite ter unha visién mdis ampla da
empresa.

Dende hai case 3 anos es
adxunta de direccion da
compania, pero estiveches
traballando tamén noutras
seccions da empresa. Como
resultou esta evolucidn
dentro da firma?

Estudei Administraciéon e Direccién de
Empresas e logo estiven un ano facen-
do un master en Barcelona, que com-
paxinaba cun traballo noutra empresa
do sector, unha firma que traballa con
pallets en Tarragona. Nos ultimos anos
da carreira xa estiven traballando du-
rante os verans na empresa e foi un xei-
to de ir coflecendo o serradoiro. Estiven
en seccions como a bascula, coa emi-
sion de albarans, asf como na seccién
de Calidade e Certificacion Forestal.

Actualmente que funcidns
ocupan mais o teu dia a dia
na empresa?

Encérgome principalmente da xestién
de clientes, provedores e do transpor-
te, tanto interno, no que contamos cun-
ha flota de 10 camiéns; coma no envio
de mercadoria a clientes con outros
camidns. A marxe diso, 6 ser unha em-
presa familiar, & veces toca encargarse
de traballos en distintas areas.

Desde que estas no se-
rradoiro, ;tiveches algun
proxecto co que te ilusiona-
ses mais ou algun cambio
significativo que xa impul-
saras ou que queiras levar
a cabo?

GUstame moito o trato diario coa xente,
0 que me permite a xestion con clientes
e proveedores. Fixome especial ilusién
a posta en marcha dun proxecto, que
no seu momento impulsei, e que nos
permitiu dixitalizar a xestion das des-
cargas. Fixémolo a través dunha apli-
cacidon coa que conseguimos reducir o
tempo de espera das descargas. Re-
sultaba dtil tanto para os transportistas
como para o serradoiro, conseguindo
unha xestién mais eficaz. Agora mes-
mo non o estamos empregando porque
cambiou o sistema de entradas, pero
imos volver a utilizalo.

A marxe deste programa,
estades interesados en
avanzar na dixitalizacion
doutros procesos no serra-
doiro?

Na secciéon de maquinaria estamos
apostando moito pola automatizacion
do proceso, buscando reducir o esfor-
zo fisico que require o traballo nun se-
rradoiro. Procuramos que o traballador
tefla que facer un control do proceso
mais que un esforzo fisico. Levamos
dedicado un importante esforzo e re-
cursos neste sentido. Asi, cada ano
procuramos mellorar o proceso auto-
matizandoo ou introducindo algunha
maquinaria que contribla a iso para
incrementar a produtividade e mellorar
as condicidns de traballo.

Estades centrados no mer-
cado nacional ou tamén
comercializades noutros
destinos?

Traballamos principalmente no mer-
cado nacional, pero un 30% da nosa
producidon expdrtase a Portugal, ltalia
e Francia.

Ne°2

“Fixome especial
lusion impulsar
posta en marcha

un proxecto que

permitiu
ixitalizar as
escargas
conseguindo unha
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En que linas de negocio es-
tades centrados en Serre-
rias Rodriguez?

A principal lifia de traballo, que supdn
0 80% da producion, é procesar madei-
ra para a fabricacion de europalet, que
se emprega no sector da alimentacion.
Estamos moi especializados nesa lifa,
xa que vendemos non sé a empresas
que fabrican ese tipo de palet, sendn
que tamén lle vendemos a compafiias
que os reparan. No caso destas Ultimas,
dende Serrerias Rodriguez xa lle pro-
porcionamos as taboas listas para que
substitufan as danadas dun xeito facil.
Proporciondmoslle dende o taco corta-
do a medida ata a tdboa pintada da cor
que se emprega nese tipo de palet. Asi,
simplemente tefien que cambiar o ele-
mento danado polo novo.

Por outra banda, no 20% restante da
producién, estamos centrados en car-
pinterfa, sobre todo na esqueletaxe de
sofds.

Segue manténdose a de-
manda?

Polo momento no sector da embalaxe
segue a tendencia e mantense a de-
manda, ainda que € certo que hai certa
incerteza co que ocorrerd tralo veran, 6
igual que acontece noutros sectores.
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Como ves o futuro da empresa?

A lifia de negocio con maior proxeccion de futuro é o palet. De
feito, dende fai un ano estamos a ter unha demanda moi alta
de taboa para embalaxe. Entre outras razdns, o incremen-
to da demanda debeuse ds cambios que se produciron nos
ultimos dous anos nos fluxos do comercio, que tamén nos
afectaron. Moita da madeira que vifia de paises como Chile
ou Brasil deixou de chegar non sé porque noutros mercados

No voso caso traballades s6 con madeira
de pineiro, de que maneira vos afectou o in-
cremento dos prezos desta madeira que se
viviu ata o veran deste ano?

NOs traballamos s6 con madeira de pineiro galega e preferi-
blemente de proximidade. Nos ultimos anos, co incremento
da producién que experimentamos, tivemos que incremen-
tar tamén a entrada de madeira doutras provincias galegas,
coma Lugo ou Ourense, xa que antes traballabamos maiori-
tariamente con madeira local.

Dende hai un ano tivemos bastantes problemas de abaste-
cemento. En setembro do ano pasado a pouca madeira que
conseguiamos case nos obriga a parar a lifia de producidn.
Despois diso conseguiuse mellorar algo a situacidn, pero
houbo subas dos prezos da madeira cada semana. Produciu-
se un incremento dos prezos moi continuo nun mercado que
era moi estable, xa que non habfa estas grandes variaciéns.

Tamén ¢ verdade que, se o mercado o soporta, este incre-
mento dos prezos é positivo, xa que se revaloriza o monte,
podendo pagar mdis 6s nosos proveedores e eles 6s propie-
tarios forestais, de xeito que tamén haxa maior interese por
plantar pifieiro, 4 obter rendibilidade.

“0 dltimo ano tivemos
bastantes problemas de
abastecemento e en setembro
do 2021 a pouca madeira que

conseguiamos de montes

galegos case nos obriga a
o~ o /7 »

parar a lifla de producion

Ne°2

como Estados Unidos a estivesen pagando mais, sendn polo
aumento dos custos dos fletes.

Iso provocou que aquelas empresas que mercaban ese tipo
de madeira xa non lles compensase, o que repercutiu nese
incremento da demanda nacional. A guerra de Ucraina tamén
afectou, xa que a madeira procedente de paises coma Rusia
ou Bielorrusia estd a ter moitas restricidns.

A suba dos prezos da madeira do pineiro
pode axudar a reverter a retroceso das ma-
sas de pifieiro que se esta a rexistrar dende
hai anos fronte a outras especies?

Dende logo, xa que se o pifieiro ten maior valor hai mais inte-
rese por plantar e por facer unha silvicultura axeitada coa que
lograr maior rendibilidade. En definitiva, é un xeito de coidar
mais o monte e que tefia maior valor. Ademais, compre ter
presente que o pifieiro € unha madeira que pode ter un gran
futuro con aproveitamentos como a embalaxe, a construcién
ou moitos outros ambitos. A madeira, como material sostible,
vai ter unha alta demanda nun futuro.

Segue habendo gran demanda de madeira
de pineiro galego?

Houbo moita demanda de madeira tanto de Portugal coma
de compradores do resto de Espafia que vifieron a Galicia a
mercar moita madeira en rolla, o que provocou que fosen me-
ses complicados por esa demanda superior & oferta. Agora
mesmo estabilizouse un pouco a situacion, sen saber moi ben
se se debe a unha baixada da producidn no sector ou a que se
reduciu a demanda exterior.
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Como valoras a situacidn actual do pineiro
galego?

Estamos nun momento complicado e de incerteza non sé po-
los condicionantes a nivel mundial, que afectan directamente
no mercado, sendn porgue non se sabe ben nin a cantidade
de madeira de pifieiro que hai no monte. Nese sentido é moi
importante o traballo que se estd facendo dende a Fundacién
Arume para potenciar tanto a plantacién de pifieiro como a
madeira de calidade ou 0 emprego da madeira de pifieiro.

No voso caso, vedes factible apostar por
unha maior valorizacion da madeira de pi-
neiro con outras linas de negocio?

Polo momento non temos proxectos nesa direccién porque
estamos moi especializados e centrados no sector da emba-
laxe, pero son temas a ter en conta. Agora estamos centrados
na fabricacion do palé e enfocados en producién e contamos
con maquinaria moi especifica para satisfacer as demandas
dos nosos clientes. E unha porta que deixamos aberta e que
non descartamos.

Que producion manexades en Serrerias Ro-
driguez?

Consumimos unhas 550 toneladas de rolla ¢ dia e temos
unha producién duns 6.000 metros cuibicos mensuais.

« . . . °
Os nosos principais clientes

estd certificada”

Apostades tamén pola certificacion fores-
tal, precisades este tipo de certificados nos
mercados nos que traballades?

Traballamos indirectamente con dias multinacionais da fa-
bricacion dos europalets, empregados sobre todo no sector
da alimentacidn, e estas empresas esixennos dende hai anos
que toda a madeira conte con certificacion forestal. De feito, a
introducidn na certificaciéon fixémola porque nos pedian con-
tar con este tipo de selos. Fomos comenzando pouco a pouco
aincluilos e hoxe 0 80% das nosas vendas tefien certificacion
PEFC, ainda que tamén estamos certificados en FSC.

Cales son os retos que se lle presentan 6
sector forestal galego?

O sector forestal galego € xa moi puxante, pero creo que ain-
da o vai ser mais pola alta demanda que vai ter a madeira
nos préximos anos, por iso coido que é importante que toda
a cadea de valor traballemos unidos, dende asociaciéns de
propietarios, rematantes, serradoiros, industrias... para pre-
pararse de xeito que saibamos adaptarnos e atender esa de-
manda, sen deixar pasar a oportunidade.

Que lle pedirias as Administracions para
apoiar 0 sector forestal galego?

Que non sexa tan cortopracista en toma de decisions politi-
cas, xa que o sector forestal precisa de medidas e actuaciéns
que estean mais enfocadas a longo prazo.

Un dos retos que se lle presentan a moi-
tos sectores é a falta de remuda xeracional,
como o estas vendo no ambito forestal?

Coido que é un sector no que esta habendo moita xente nova
interesada nel e que vén con forza, ganas de traballar e pre-
parada. Ademais, ainda que segue a ser un sector onde a
maioria son homes, cada vez hai mais presenza de mulleres
en distintas dreas. Na nosa empresa o 12% dos empregados
son mulleres e moitas delas na lifia de producién, polo que se
van dando pasos tamén neste senso.
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“Seria interesante ter madeira
galega de mais calidade para
competir coas coniferas do norte

de Europa”

Laura Lozano, directora comercial da em-
presa lucense Maderas Goiriz, céntanos
como € o seu dia a dia na empresa familiar e
aborda a situacién actual do sector forestal
galego e alguns dos retos que se lle pre-
sentan.

Laura Lozano ten claro que o seu é o sector forestal. En certo
modo lévao no sangue, xa que é a cuarta xeracion de Made-
ras Goiriz. Esta empresa familiar comezou coma boa parte dos
serradoiros galegos, a pé do monte e da aldea, neste caso na
parroquia de Goiriz, en Vilalba (Lugo). Os pais de Laura de-
cidiron a finais dos anos 80 trasladarse ¢ poligono industrial
onde se atopan hoxe, coa intencion de seguir medrando.

Hoxe xunto con Laura, tamén o seu irman José segue co ne-
gocio familiar, & fronte do cal se atopa seu pai. Con Laura co-
flecemos mais desta empresa e dalguns dos retos que se lle
presentan ¢ sector forestal.

Es a cuarta xeracidn desta empresa fami-
liar, incorporarte @ empresa parece case un
paso léxico, cando empezaches a traballar
en Maderas Goiriz?

Eu empeceino 2013 e levo a parte comercial, como encarga-
da de vendas. Ainda que & ser unha empresa familiar acabas
traballando onde te precisan.

Como valoras o teu dia a dia na compania?

GuUstame moito a parte comercial porque me permite estar
en contacto directo cos clientes. Exportamos moito e ¢ es-
tar neste departamento tamén me permite visitar és clientes
doutros paises ou doutras partes de Espafia, ainda que coa
pandemia estes encontros directos con clientes e proveedo-
res reducironse. Estar en contacto con outra xente do sector
permiteche unha aprendizaxe diaria.

Con que madeiras traballades?

Traballamos s6 con madeira de pifieiro galega e de proximi-
dade. Sobre todo serramos pifieiro radiata e pino do pals e,
en menor medida, silvestre, xa que hai menos. Mercamos nun
radio duns 90 quilémetros cadrados & redonda do serradoiro.
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Cales son as linas de nego-
cio nas que vos centrades
en Maderas Goiriz?

Sempre tentamos a buscarlle o maior
valor engadido & madeira. O proceso
comeza xa coa explotacién forestal,
é dicir coa compra de madeira en pé
Os propietarios forestais, madeira que
logo cortamos coas nosas procesado-
ras. Para o serradoiro traemos a rolla de
calidade e o resto vendémolo a outras
industrias de taboleiro. A madeira que
entra na fabrica procuramos que sexa
da maior calidade para evitar desperdi-
cios a causa de nos ou outros defectos.

Con esa madeira que nos entra no se-
rradoiro facemos taboa e taboleiro, tan-
to para carpinteria coma para fabrica de
CLT ou o que nos requira o mercado, e
tentamos ademais darlle unha segunda
transformacién noutro tipo de produtos.
Agora mesmo estamos facendo moito
cuadradillo para as caixas da froita. O
que adoitamos exportar € o taboleiro
que facemos para formigoén pequeno,
que é tamén a lifia na que mais esta-
mos centrados.

Conseguides atopar a ma-
deira acorde 6 que vos pide
o mercado?

Estamos traballando co que nos chega,
pero é importante que dende todos os
elos da cadea, empezando polos pro-
pietarios forestais e coa implicacién de
todos, se traballe na mellora da calida-
de da madeira de pifeiro.

Se se mellora a calidade da madeira

repercutird directamente en todos, po-
dendo pagar mais a madeira no mon-
te e podendo facer produtos de maior
valor engadido e con menos desperdi-
cio para os serradoiros e as industrias
transformadoras. Tampouco € unha
decisién que sirva tomar unha empresa
soa ou unha parte soa do sector, debe
ser un esforzo de todos para que se
vexan resultados.

Agora mesmo nos serradoiros estan-
se facendo os produtos que se poden
coa madeira que temos, pero se conse-
guimos mellorar poderemos ter outras
vantaxes que tamén van repercutir no
propietario forestal e noutras indus-
trias. Nese sentido son importantes os
esforzos que se estdn facendo dende a
Fundacién Arume para contar con plan-
ta mellorada e ¢ impulsar a marca de
calidade Pino de Galicia.

Os propietarios forestais precisan po-
der ter acceso a planta mellorada, facer
unha silvicultura axeitada e despois os
serradoiros e industrias temos que ser
capaces de aproveitar o maximo esa
madeira para ter bos rendementos e
ser competitivos con outras especies.

A nds gustarianos contar con madeira
de mellor calidade, porque no dia a dia
atopamonos con dificultades que redu-
cen o aproveitamento da madeira. Seria
interesante ter madeira galega de mais
calidade para ser competitivos coas co-
niferas do norte de Europa.

Levades tempo traballan-
do en produtos innovado-
res como o taboleiro de CLT,
que fabrica Xilonor, como
comezastes a apostar por
eles?

Nés somos provedores de madeira,
coma outros serradoiros. Demandan-
nos madeira de certos requisitos mini-
mos aptos para madeira estrutural.

“Se conseguimos manter os bos prezos
para a madeira, serd o xeito para ter un
monte aproveitado e equilibrado, onde

L] L] L] ,’
haxa espazo para diversidade de especies
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Buscades outras novas li-
Nas de negocio similares ou
de maior valor engadido?

Si que estamos valorando outras lifias
para diversificar e procurando produtos
cun maior valor engadido, pero polo
momento son sé ideas sobre as que
traballar. Tamén estamos sempre ten-
tando optimizar 0s nosos procesos pro-
dutivos. Estamos moi pendentes de in-
troducir innovaciéns no serradoiro que
poidan mellorar o dia a dia e facernos
mais competitivos.

A verdade é que nestes momentos,
tédolos serradoiros estamos nun mo-
mento dunha alta demanda de pro-
dutos, e xa custa atender esta gran
demanda e moito mas pensar a longo
prazo ou noutras liflas de negocio. Es-
tamos moi centrados en poder cumprir
cos nosos clientes.

En que mercados estades
operando?

A metade da nosa producién expérta-
se sobre todo para Europa, en paises
como Francia e Italia, asi como na zona
do Magreb e Centroamérica. Polo tipo
de produto que vendemos, cunha alta
durabilidade, o noso cliente tarda en
volver mercar, o que fai que varie o des-
tino da madeira que procesamos.

Demandan os mercados as
certificacions forestais?

Traballamos con certificacién FSC e
PEFC. As fabricas de taboleiro, s que
lle vendemos dende puntal a todo o
produto que non podemos procesar no
serradoiro, demandannos que sexa ma-
deira certificada. Ainda que hai clientes
que nolo piden, ainda son moi poucos.
Entendemos que chegara un momento
en que toda a madeira que se comer-
cialice sexa certificada, por iso traballa-
mos xa nesa direccidn, pero ainda esta
moi lonxe porque non hai esa demanda
por parte dos mercados.
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Os acontecementos dos ul-
timos meses a nivel inter-
nacional marcaron os rit-
mos dos mercados, como
vos afectou?

Un dos temas que mais nos afectou foi
o incremento dos custos dos fletes, ata
o punto que alguns dos clientes que te-
mos en paises como México decidiron
agardar & hora de facer pedidos debido
6 alto prezo que lle supofiia o transpor-
te. Ademais do incremento do prezo,
os prazos de espera podian supofier
varios meses e sen asegurar nin seque-
ra que nese momento puideras cargar.
Volveuse case unha poxa. E verdade
que algins mercados estan bastante
estables, pero noutros segue a haber
esa problemética.

E a suba dos prezos da ma-
deira? Mantense a tenden-
cia a alza?

Dende setembro do ano pasado, co
chamado efecto palé, pola alta de-
manda que tivo este tipo de transfor-
macion, houbo escaseza de madeira de
toda Europa. Agora mesmo, ainda que
en Galicia non o estamos a notar polo
momento, noutros mercados como o
americano xa se estd apreciando unha
baixada dos prezos da madeira. E certo
que non se volveu &s prezos previos a
estas subas, pero xa baixou, e a ten-
dencia a curto prazo tamén parece ser
4 baixa.

Por agora séguese con prezos altos en
Galicia e nds tentamos repercutir ese
prezo alto tamén nos prezos que pa-
gamos 6s produtores forestais e tamén
estamos obrigados a transmitirllelo 6
cliente, ainda que moitos mantéfiense
4 espera por se se produce esa baixa-
da. O positivo é que por fin podemos
satisfacer as necesidades econdémicas
do propietario forestal, de xeito que o
animamos a seguir plantando conife-
ras, Xxa que son unha especie que ten
moitos aproveitamentos mais ald da ta-
boa, dende celulosas ou o seu uso para
fins estruturais.

As coniferas tefien unha venda asegu-
rada no futuro. Se conseguimos man-
ter os bos prezos para a madeira serd
0 xeito para ter un monte aproveitado
e equilibrado onde haxa espazo para
diversidade de especies.

Como ves o futuro da em-
presa e do sector forestal?

O futuro da empresa estd ligado 6 fu-
turo do sector forestal e son comple-
tamente optimista. A madeira vai ser
un gran aliado nalguns dos retos que
se lle presentan & sociedade, como é o
cambio climatico. O sector forestal e as
coniferas van ter un futuro préspero e
agora é tempo de adaptarnos para asu-
mir os retos que se presentan. Etempo
de plantar para dentro duns anos ter
madeira coa que traballar. Creo que hai
que centrarse en traballar co propieta-
rio, que vai ser fundamental, e mentres
tanto a industria adaptarnos para poder
aproveitar despois esa madeira.

Unha parte da sociedade
rexeita o aproveitamento
forestal de certas especies
en Galicia, como o vedes
dende o sector?

O sector forestal segue a ser un gran
descofiecido. Arrastrase ainda esa idea,
que se inculcou durante moito tempo,
de que cortar arbores estd mal, can-
do é xusto o contrario, sempre que se
volva plantar. A madeira é das Unicas
materias primas que podemos rexene-
rar, cortando e volvendo a plantar, a di-
ferencia doutras coma o petréleo, que
non podemos xerar, asi coma moitos
outras materias primas que son limita-
das

Seguimos tendo necesidades no noso
dia a dia que podemos cubrir coa ma-
deira, dun xeito sostible e facendo un
uso eficiente da madeira. Ademais,
as plantacidons contriblen a mitigar
un problema que temos actualmente,
como son as emisions de carbono, xa
que absorben ese carbono.

Como sector faltanos seguir traballan-
do por trasladarlle & sociedade a con-
tribucién positiva que temos e preci-
samos combater ese descofiecemento
que sigue habendo. Tamén cémpre ter
presente que especies coma o pifieiro
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levan en Galicia milleiros de anos.

Necesitanse uns criterios para que
poida haber plantaciéns e se siga con-
servando un monte con diversidade
de especies, pero hai que procurarlle
un rendemento & propiedade e seguir
unha silvicultura axeitada que permita
un aproveitamento. Deberiase abordar
entre todos, e procurando un equilibrio
e unha forma de vida no rural e no fo-
restal.

Que lle pedirias as Admi-
nistracions para apoiar 6
sector forestal galego?

Sobre todo precisamos que tefian en
conta ¢ sector @ hora das tomas de de-
cisions. Necesitamos que nos incldan
nos procesos & hora de fixar as politicas
que se van seguir no ambito forestal,
porque son politicas a longo prazo e é
preciso que se conte con todos os im-
plicados, dende o propietario, a indus-
tria e ata o consumidor final.

No sector forestal manexamos prazos
moi longos, porque traballamos con
especies que tefien quendas de cur-
ta longos, como moi pouco 15 ou 25
anos polo que precisamos que esas
decisiéns a longo prazo sexan consen-
suadas. Tamén precisamos unha maior
axilidade burocratica.

“Fdltanos seguir
raballando por
rasladarlle a

sociedade a contri-
bucion positiva que

proporciona o

sector forestal e

combater ese des-

coflecemento que
sigue habendo”
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Vicente

BIOSTATECH

“Biostatech pode aportar solucidns

a problemas do sector forestal;

por exemplo no tratamento intensivo

do volume de datos dos que se dispofien”

Que é Biostatech? Quen a formades?

Biostatech é unha empresa de bioestatistica aplicada, confor-
mada por un equipo interdisciplinario que conxunta cofiece-
mentos avanzados en estatistica, bioloxia e ecoloxia, fisicas,
matemadticas, biotecnolox(a, bioinformatica e xenética. Igual-
mente, reline profesionais con alta experiencia en investiga-
cion e consultaria estatistica.

Cantos anos levades? Como comezou a
vosa actividade?

O noso inicio de actividades sitliase no ano 2012. Neses anos
estaba a potenciarse o emprendemento universitario como
unha férmula alternativa de negocio e empregabilidade de
alta formacién, ante a incipiente crise econémica que golpea-
ba con dureza multiples sectores. As spin-offs universitarias
xurdiron como un medio idéneo para trasladar e transferir o
cofecemento xerado desde o dmbito académico, & hora de
achegar soluciéns ao &mbito empresarial e & sociedade.

A orixe de Biostatech sitliase no prestixioso Grupo de Bioes-
tatistica da Universidade de Santiago de Compostela. Este
Grupo recibfa cada vez mais peticiéns de axuda para mellorar
a calidade das investigacions e estudos, especialmente den-
de a drea biosanitaria. A falta de formacion en estatistica de
investigadores e profesionais de distintos ambitos, supofifa-
lles a xeracién de graves erros, tanto dende unha fase inicial
de desefiar un estudo, de tratar e analizar datos, como de in-
terpretar adecuadamente os resultados.

Ante a imposibilidade de afrontar tanta demanda, vimos a
necesidade e a oportunidade de crear Biostatech. Unha em-
presa con dedicacidon exclusiva aos seus clientes, para poder
achegarlles solucidons metodoldxicas e estatisticas de alta ca-
lidade cientifica-técnica, coa obtencién de resultados robus-
tos en prazos coherentes.
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Que papel representa a es-
tatistica?

Nun periodo de continuos e imparables
avances tecnoldxicos, resulta cada vez
méis sinxelo xerar e almacenar multi-
tude de datos, que contefien moita in-
formacién. Nunca houbo tantas opcidéns
de extraer cofiecemento, pero para iso
resulta necesario saber situar ben o
problema para resolver, e empregar
as técnicas analiticas adecuadas para
achegar soluciéns dptimas. A estatisti-
ca é sen dubida unha disciplina e ferra-
menta esencial para lograr os devandi-
tos obxectivos.

Que tipo de traballos e
proxectos realizades ou
solucionades?

A maior parte dos estudos que nos
formulan enmarcanse dentro das Cien-
cias da Vida e a Saude, especialmente
na area de investigacion biomédica. A
modo de exemplo, estudos clinicos que
melloran o progndstico e diagndstico
de enfermidades, ou a efectividade e
seguridade de determinados farmacos.
Pero tamén temos a oportunidade de
resolver retos de distinta complexidade
noutras areas de cofiecemento. Dentro
do ambito “bio” afrontamos estudos
relacionados coa ecoloxia, medio am-
biente, zooloxia ou acuicultura, entre
outros.

Cales foron ou son os vosos
proxectos “estrela”?

Realmente, todos os traballos supofien
para Biostatech un reto a solucionar.
Todos supofien unha motivacién para o
equipo, e o éxito, moitas veces, baséase
na boa comunicacién que logramos cos
clientes. Necesitamos entender ben o
problema e obxectivos, comprender o
que significan as variables de estudo
e o0 que nos achegan os datos. A partir
de al, co noso coflecemento acabamos
logrando resultados e conclusions ade-
cuadas e robustas.

Ainda asi, é certo que pola complexi-
dade, a extensién e a boa finalizacién,
hai alglns proxectos que temos mais

presentes. Entre eles, atopanse o ase-
soramento sobre metodoloxias avan-
zadas que tivemos a oportunidade de
realizar para o BBVA Data & Analytics,
un complexo proxecto de clasificacion
de aceites de virxe extra para o antigo
CETAL ou a instauracién de modelos
preditivos para FINSA.

Actualmente, estamos involucrados
en multiples proxectos con diversas
empresas como son Nova Pescanova,
traballando sobre aspectos relaciona-
dos co control de calidade dunha das
sUas lifias de produtos; Estrella Galicia,
indagando no control do proceso de
fermentacion e control de calidade; ou
Torusware, aplicando novas metodo-
loxias estatisticas punteiras en proble-
mas de modelizacién de datos comple-
X0s e big-data.

Tivestes oportunidade al-
gunha de realizar estudos
do sector forestal?

Agardaba esta pregunta, e por fin pé-
doche falar seguramente dunha das
lifas de actividade madis interesantes
de Biostatech, froito da colaboracién e
servizo a Asefor. Inicialmente coa ana-
lise e mellora de cuestionarios que esta
empresa leva realizando de forma inin-
terrompida desde hai 5 anos a propie-
tarios de toda Galicia, e que implica que
Asefor posta actualmente unha infor-
macién ampla, robusta e fidedigna do
que é o sector forestal galego. Por ou-
tra banda, polos estudos de predicidén
de masa forestal a través de fotografia
aérea. Resulta moi destacado como, a
partir do seu cofiecemento e experien-
cia, foron capaces de lograr estimaciéns
cun alto nivel de acerto. O noso papel
con eles € a achega de maior solidez na
definiciéon do modelo mais adecuado,
ante escenarios diferentes que se pro-
ducen ao longo da xeografia galega.

Asefor é un exemplo de empresa in-
novadora dentro dun sector primario.
Unha referencia e un axente esencial
para afrontar o novo periodo de evolu-
cion que se estd a desenvolver no am-
bito forestal.

N°2

Que aspectos considera que
seran clave neste sector nos
proximos anos? Que pode
aportar Biostatech ao sec-
tor agroforestal?

Posiblemente, o sector forestal ten
moito que avanzar en materia de in-
novacién. Pero tédolos avances que se
queiran realizar débense facer sobre
unha base madis sélida, a partir da cal
pdidanse determinar e identificar as-
pectos concretos de mellora. Todo isto
pasa inevitablemente por ter maior co-
Aecemento do sector.

Biostatech pode aportar solucidéns a
distintos problemas que xorden dende
o sector. Dende cofecer en profundida-
de as zonas que estudamos, co fin de
poder levar a cabo nelas mellores prac-
ticas sostibles, ata dar un tratamento
intensivo o gran volume de datos dos
que se dispofien, e converter eses da-
tos en resultados robustos que axuden
a tomar boas decisidns.

Analizar estatisticamente a informacién
da que dispofien e un factor que as fara
diferenciais cara o futuro. E un salto que,
sen dubida, tense que dar pensando na
necesidade de abordar un importante
cambio na xestién forestal dos nosos
montes, de forma sostible, rentable e
respectando a biodiversidade.
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BIKENTA-MPLUS

A ferramenta dixital de
xestion forestal integradora

Bikenta-Mplus, a ferramenta dirixida a empresas e propieta-
rios forestais, supon a modernizacion do sector forestal, cun
impacto directo na dixitalizacion da xestion sostible, pofiendo
en valor a informacion e o coflecemento.

Esta ferramenta addptase a multiples usuarios e resolve,
mediante o tratamento dixital da informacién, o desenvolve-
mento, control e seguimento dos Proxectos de Ordenacion
para unha correcta xestion forestal sustentable e certificada,
promovendo a obtencién de madeira con altas prestacidns
tecnoléxicas grazas as tecnoloxias elaboradas mediante o
i+d. Permite a actualizacién en tempo real, apoio & toma de
decisions e ofrece acceso & documentacién de interese.

O desenvolvemento desta ferramenta estd apoiado pola con-
vocatoria da Axencia Galega de Innovacién (DOG ndm. 30, do
15 de febreiro de 2021), de axudas para proxectos colabo-
rativos nas dreas estratéxicas dos hubs de innovacion dixital
que permitan avanzar na stla especializacion e consolidacion
dentro do marco da RIS3 Galicia (programa Conecta hubs),
cofinanciadas polo Fondo Europeo de Desenvolvemento Re-
xional (Feder) dentro do programa operativo Feder Galicia
2014-2020.

O consorcio estd formado por Enxefieria Forestal Asefor e
Madera Plus (empresas galegas expertas en xestién forestal
sostible, cadea de custodia e certificacion forestal e na ciencia
de predicién das propiedades tecnoldxicas da madeira, res-
pectivamente).

Esta plataforma supuxo un avance para aproveitar a infor-
macion e o conecemento acumulado polas empresas pro-
motoras. O froito das duas lifias de traballo desenvolvidas

dende hai mais de 10 anos afondou nun sistema de dixita-
lizacion con modelos de predicién integrados que permite o
tratamento mediante intelixencia artificial de datos remotos
e datos incorporados polo usuario final; xunto coa xeracién e
distribucién de informacion, mapas e datos técnicos da masa
forestal, (incluindo propiedades tecnoldxicas da madeira e
calidade de estacidén na que se atopa a masa forestal), e ou-
tras variables e datos necesarios para optimizar a xestién por
parte dos usuarios técnicos.

A informacién e a infraestrutura dixital aportada pola plata-
forma serdn de gran utilidade para definir as actuaciéns de
xestion forestal e o seu seguimento posterior acompafiando
a toma de decisidns, co obxectivo de optimizala xestién nun
escenario de silvicultura orientada a produto contribuindo ao
aproveitamento sustentable do monte.
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A ferramenta que evita o
abandono das terras

A terceira parte da superficie do monte de Galicia pertence
a unhas 3.000 Comunidades de Montes Vecinais en Man
Comun (CMVMC), que xuntan ao de 700.000 hectareas
(Galicia conta en total cuns 2 milldns de hectdreas forestais).
Estas 3.000 Comunidades de Montes estan integradas por
preto de 120.000 vecinos comuneiros, que ademais de ser
copropietarios destes montes vecifiais, tamén son na sua
maioria propietarios forestais de parcelas de minifundio.

En xeral, a poboacién do rural é escasa en Galicia, e cada
vez estd mais envellecida, (Enquisa Alvariza certificacion fo-
restal 2020,www.bikenta.com). Isto provoca que os propie-
tarios (os propios vecifios), non conten coas ferramentas ne-
cesarias para realizar unha correcta xestién dos seus montes,
provocando unha diminucién da xestién ou o abandono da
mesma. A xestién das CMVMC presenta requisitos a nivel
técnico, administrativo e de goberno, dificiles de xestionar
polos vecifios propietarios, os cales recorren a estas tarefas
a empresas profesionalizadas e técnicos especialistas nestes
servizos. O contexto europeo € o do Green Deal, Cambio Cli-
matico, proteccion da biodiversidade e transicion cara unha
verdadeira bioeconomia.

Os bosques e 0s seus recursos estan expostos a interferen-
cias externas; actuacions humanas, climatoloxia, pragas, in-
cendios, etc. Estes cambios modifican os documentos de xes-
tién, que deben ser controlados e actualizados, de xeito que
os datos que se dispofien e tratan dixitalmente sexan vélidos
e actden como ferramenta que permita obter os resultados
planificados. Integrar a calidade da madeira na xestidn, é a
base para optimizar a rendibilidade do monte.

Polo tanto, a dixitalizacién do sector forestal en Galicia, é ac-
tualmente a Unica aposta viable para achegar o cofiecemento
a todos os eidos da cadea, como se realiza nos paises con
maior peso forestal como por exemplo Canadd, Finlandia ou
Austria, que dedican gran parte dos seus recursos a explorar
e aplicar as novas tecnoloxias no dmbito forestal.

A\ AREA COMUNIDAD 59.44 Ha

OUTRO INFRAESTRUCTURA INCENDIO
B 000 Ha B 002 Ha B o3 Ha
9.02 Ha Construccién /Mejora
pistas
0.21 Ha Construccién /Mejora
Cortaincendics
9.09 Ha Fajas auxiliares pistas
0.01 Ha Construccién /Mejora
SELVICOLA APROVEITAMENTO
B2 13219 Ha M 1752 Ha
87.02 Ha Rozas 17.52 Ha Cortas

15.43 Ha Podas

12.09 Ha Clareos

3.30 Ha Tratamientos
fitocidas

14.35 Ha Seleccion abrochos
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‘ DATOS
ECONOMICOS
~+737.00
92092633
€
2000
0€ €
PLANEADO EJECUTADO
VOL. CON
PIES
CORTEZA
Betula spp @ Castanea x hybrid  Betula spp. @ Castanea x hybrid

Eucalyptus globulus @ Pinus pinaster Eucalyptus globulus @ Pinus pinaster

Pinus sylvestris Pseudotsuga men  Pinus sylvestris Pseudotsuga men

A quen se dirixe Bikenta
Mplus?

A profesionais técnicos do sector forestal, como dinamiza-
dores econdmicos e sociais, que precisan do acceso ao Novo
escenario europeo de prosperidade sostible e dixital para
ofrecer novos e mellores produtos e servizos.

Nun contexto de xestion forestal sostible (base para a obten-
cién de produtos e servizos esenciais para a vida), € necesaria
a preservacion da biodiversidade nos ecosistemas. No mer-
cado dos produtos de orixe forestal € preciso verificar a sta
orixe sostible mediante os selos de certificacion forestal. Es-
tes procesos deben ser dotados de credibilidade e transpa-
rencia, asi como de un profundo control das actividades que
nos bosques se producen. Un exemplo € a automatizacién
dos plans anuais que integran as desviaciéns coa planifica-
cion por factores bioldxicos, econdmicos ou sociais.

A propietarios comuneiros e Comunidades de Montes Ve-
ciflais en Man Comun, que acceden a planificacién das acti-
vidades que deben realizarse no seu monte de xeito directo
e actualizado. O cohecemento, a transparencia e o rexistro
de informacién e documentacién abre unha nova canle de
comunicacidén entre propietarios e a xunta directiva, a equi-
pa técnica e mesmo a Administracién forestal que solicita o
cumprimento dos compromisos que con ela se establecen.
Na suUa version mabil, descobrese un novo xeito de relacion
entre territorio e propietario permitindo a comprensién da in-
tegracion entre planificacién e realidade.

DD T D AW e BB U
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Que solucions ofrece?

Dixitalizacidn, visualizacién, consulta e exploracién dos
datos do proxecto de ordenacién ao longo do tempo. Sis-
tema de actualizacion e xeracién automatica de documen-
tos e informes (Plano anual, etc). Proxecto de Ordenacion
dixital en concepto versiéon actualizada. Xera informes de
masas forestais concretas en base a datos remotos o a
partir de datos introducidos polo usuario.

Certificacién e trazabilidade dos produtos forestais, de
xeito que se cumpran os requirimentos legais e do propio
mercado, alifiado coas necesidades de vendedores, com-
pradores e fabricantes.

Comunicacién entre os diferentes actores que interve-
fien na xestién do monte. Sistema de comunicacién en-
tre os perfis Xestor (propietario - técnico), Administrador
(propietario — técncio), CMVMC (xunta reitora - comunei-
ro). Administracion (técnico — propietario).

Aporta cartografia dixital de propiedades da madeira de
pifieiro para uso estrutural (Mddulo de elasticidade MOE,
Clase resistente e densidade bdsica).

Enlace mediante API con Visor Madera para obtencidn de
Informacion referente valores forestais como calidade de
estacion, estado das masas, logo do procesado de datos
remotos de teledeteccién (LIDAR, Satélite) e BD de uso
publico (Clima, solo, fisiografia).

Contén unha base de datos empresas do sector fores-
tal-madeira.

Conecta con servizos da Administracién complementa-
rios a actividade de xestion forestal e comunal.

Ne°2

DATOS

Estrato:

Monte arborizado. Bosque de plantacions | Castanea
sativa Mix

Edad: 30

Superficie: 036

Intervencién del afio:

EXISTENCIAS v

INTERVENCIONES ~.

SEGUIMIENTO N

““bikenta

Bikenta Mplus

DETALLES DE LA INTERVENCION

PLANIFICADA
Clareo (ha)

PLAN ANUAL v

PLANIFICACION S

Superficie 299 m?

Afo de inicio 2026

Afio de finalizaciéon 2026
Inversién 2504.24 €
Beneficio 0€

EJIECUCION M

DOCUMENTACION M

Figura: Aptitude das masas forestais para obtencién de madeira para uso estrutural segundo a sua clase resistente (C24, C18 ou refugallo)
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¢ Qué papel tienen
las consultoras
forestales ante la
nueva normativa

europea?

LUIS JAVIER SANCHEZ HERNANDO - DR. INGENIERO DE MONTES

El Pacto Verde (Green deal), aprobado por la Unién Europea
en 2020, ha supuesto y requerird un cambio sustancial en
las relaciones hombre-medio en el ambito rural.

Los tradicionales planteamientos de gestién amenazan con
quedar obsoletos en beneficio de un planteamiento holistico
de la actividad, tanto agraria como forestal, con un enfoque
centrado en la circularidad en lo productivo, el mantenimien-
to de la poblacién en lo social, y la neutralidad de emisiones
en lo ambiental.

Este nuevo modelo sustituye al ya practicamente obsoleto
centrado en la sostenibilidad que, una vez asimilado por ad-
ministraciones y empresas, ha mostrado sus limitaciones y
necesita ser ampliado de cara al establecimiento de objetivos
claros y concretos, antes practicamente inexistentes, al me-
nos desde un punto de vista institucional.

Uno de los principales problemas que conlleva la nueva po-
litica verde de la UE es, sobre todo en Espafia, que el tradi-
cional alejamiento de la sociedad respecto de todo lo que
emana de Europa (mas alld de los cobros directos de las po-
liticas agropecuarias) impide tener un conocimiento preciso
de lo que estd por llegar, y con ello, adaptarse plenamente
previendo el impacto sectorial que habra de producirse.

En el ambito forestal, hiper-inflacionado legislativamente,
la labor de las consultoras forestales es clave, en una la-
bor mdltiple de conocer, interpretar, adaptar e implementar
nuevas formas de trabajo, ofreciendo una consultoria nueva,
que incorpore los cambios que se atisban en el horizonte y
ofrezca a los propietarios (pequefos productores no tecnifi-
cados, asociaciones centradas en el negocio tradicional, mon-

tes vecinales necesitados de recursos) nuevas soluciones vy
productos que sirvan no sélo para prevenir el impacto que las
nuevas normas y requisitos legislativos pueden imponer en
los mercados tradicionales, sino para aprovechar las nuevas
oportunidades que se han de generar (jalgunas incluso por
definirl) y que, dadas las caracteristicas del sector fores-
tal gallego (amplias superficies arboladas, altas
producciones, mundo rural extenso y dis-

perso aunque con atomizacién de la
propiedad) deberian suponer

un fuerte impulso pata

el sector.
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POLITICAS FORESTALES

Uno de los principales problemas en el sectorforestal,.y es-
pecifico del. mismo en el dmbito de la produccidn primaria, lo
constituye la falta hasta ahora de una-politica forestal euro-
pea, lo cual distorsiona tremendamente el marco normativo y.
dificulta su conocimiento.

La entrada, en su momento, de los paises nérdicos en la UE
implicé en ta negociacién la inexistencia de‘una administra-
cién forestal europeay: la inexistencia de una‘politica fores-
tal de la Unién, impuestas por aquellos paises con objeto de
proteger sus sectores forestales, de gran importancia econé-
mica en su PIB, y evitar regulaciones externas indeseadas,
entendidas alli como injerencias:.

Esta posicion (tan poco europeista vy, si se quiere, egoista),
tiene su traslado en los tratados de la Unidn, donde, efecti-
vamente, no se localiza nada parecido a una politica agraria
0 pesquera comun para el:sector forestal. Para ello la Union
esta disefiando su Estrategia Forestal Europea que, como su
nombre indica, no tiene el rango de politica, aunque permite
ofrecer una imagen integrada de las afecciones que sobre el
sector forestal otras politicas tienen.

En todo caso, la principal conclusién es que, mientras los
estados disefian politicas independientes en materia fores-
tal (en nuestro caso bajo el paraguas de la ley de Montes
estatal, estan las politicas forestales de las Comunidades
Auténomas, competentes en la materia) la Unidon Europea
legisla sobre el sector forestal desde otros ambitos donde
tiene capacidad normativa: la propia politica agraria comun,
la politica medioambiental, la energética, etc... de tal forma
que todas ellas, de obligado cumplimiento, acechan y afectan
al sector forestal, generalmente por la via de los mercados vy
(y esto es importante) sin tener en cuenta a los stakeholders
puramente forestales.

Como consecuencia, una gran cantidad de normas que afec-
tan a los sectores industriales y de transformacién de forma
obligatoria, afectan a la gestién forestal a la que condicionan.

La falta de visibilidad directa de las nuevas politicas impli-
ca que las producciones tradicionales, veran sus mercados
restringidos o modificados sin que haya normativa propia (e
incluso contra la existente), simplemente por el hecho de que
las producciones tradicionales, tendran una mas dificil salida
mientras se gestionen de la forma tradicional.

Es aqui donde una consultoria de calidad puede constituir un
elemento diferencial. Saber prever la afeccion que en la pro-
piedad y gestién forestal tendran politicas indirectas (como
la energética) puede marcar un_elemento claramente dife-
renciador en la gestién con la propiedad, frente a labores de
consultoria basadas, exclusivamente, en una gestién pasiva
de los recursos.
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EL NUEVO MARCO NORMATIVO

Restricciones y oportunidades

La principal consecuencia que el Pacto Verde ha supuesto en el dmbito forestal es
la adopcidn de un ambicioso paquete de medidas (conocido por Fit for 55) que pro-
moverd (y de hecho, ya lo estd haciendo) un acercamiento del sector forestal a la mal

llamada neutralidad climatica.

El marco estratégico es el siguiente:

Mejora de la resiliencia de los bos-
ques frente al cambio climatico, lo
cual ha de impactar en la eleccién pre-
ferente de especies autdctonas frente
a aldctonas y en el disefio de técnicas
selvicolas nuevas y adaptativas

Restauracion de ecosistemas degra-
dados, recuperando areas afectadas no
sélo por incendios y vendavales, sino
de crecimientos deficientes, ocupadas
por la agricultura y por plantaciones fo-
restales no adecuadas,

Incremento de las reservas de carbono en los bosques (masas fijadoras, preferi-
blemente autéctonas, con selvicultura que promueva la adicionalidad) y en el suelo,
aumentando los objetivos un 37% (de 225 a 310 MtCO2eq), lo que implica una ges-
tién novedosa de los restos que en los paises del sur de Europa debe ser compatible
con la limpieza de los montes y la prevencién de incendios),

Al margen de identificar una clara huella centro y norte europea en todos estos plan-
teamientos (muy asimilables en sus latitudes), es inevitable darse cuenta de que to-
das y cada una de estas medidas impactan en la actual forma de ver y gestionar el
bosque, obligando a desarrollar nuevos objetivos no ya en el largo, sino incluso en
el medio y corto plazo para las masas, y que sean comprendidos y asumidos por la
propiedad.

Estas estrategias ya se estan traduciendo en politicas y objetivos concretos:
Proteccidn estricta de bosques primarios y de crecimiento lento.

Objetivos obligatorios de restauracion forestal.

Plantacién de tres mil millones de arboles adicionales para 2030.

Creacién de sistemas de pago para todos los servicios ecosistémicos.

Fomento de practicas sostenibles para la bioeconomia.

Uso de madera aprovechada sosteniblemente para el sector de la construccidn.

Mejora del seguimiento de los montes en aspectos cuantitativos y cualitativos,
mediante herramientas telematicas e independientes.

Promover planes estratégicos forestales autonomicos.

Involucracién de la ciudadania en la mejora del sector forestal.
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Promocién de una bioeconomia com-
patible con la biodiversidad, generan-
do productos “verdes” de nueva gene-
racién apoyandose en la tecnologia, vy
fomentando el mantenimiento y pro-
mocién de la biodiversidad actual,

Promocién de usos duraderos de los
productos forestales, como los corres-
pondientes a la madera sélida.
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EL PAPEL

DE LAS
EMPRESAS
CONSULTORAS

Todo ello plantea al consultor la nece-
sidad de trasladar un nuevo escenario
en el que la rentabilidad de los montes
(elemento que, no perdamos de vista,
es critico para el mantenimiento de las
masas, bien sea con unas u otras pro-
ducciones y que nunca debe ser puesto
en juicio) ha de buscarse no en exclu-
siva, pero si complementariamente, en
nuevos productos y servicios, como la
proteccion de la biodiversidad, la fija-
cién de carbono, los aprovechamientos
secundarios, etc...

El sector forestal requerird de la labor
activa de los consultores forestales
para convencer a los propietarios de
que el modelo de produccion, si no
cambiado, debe ser ampliado, comple-
mentado y matizado con este tipo de
producciones, y deberd hacerse cuan-
to antes para evitar cambios abruptos,
pérdidas bruscas de rentabilidad vy, en
esencia, disminucién de la gestidn, y
del trabajo.

Esta labor de concienciacién de la pro-
piedad para su adaptacion producti-
va, requerird de las consultoras varias
capacidades que deberd desarrollar:

CONCLUSIONES

Ne°2

Frente al modelo tradicional de gestion forestal basado en el aprovechamiento de
la madera, buscando la méxima produccién (aunque mejorado recientemente con la
certificacion de la sostenibilidad de las masas forestales), conviene levantar un poco
la vista e identificar algunos problemas que este nuevo planteamiento europeo es-

tablece:

Fomento de la proteccidn versus la produccién.

Limitacion de la extraccién de madera y biomasa de los montes.

Preferencia por especies autéctonas y en turnos largos.

Los servicios ecosistémicos como futura produccion principal.

TECNIFICACION

La cada vez mayor necesidad de medir
pardmetros diferentes, disefiar estra-
tegias para su gestidn, y ser capaces
de operar con ellos, conlleva una la-
bor continua de aprendizaje. Los viejos
(e incluso nuevos) planes de estudio
universitarios para la profesién, han
quedado obsoletos, sélo muy tangen-
cialmente se tocan las nuevas necesi-
dades y, generalmente, sin experiencia
préctica por parte de los docentes. Las
empresas deben especializarse en los
nuevos requisitos, posiblemente de
una forma pionera, pero con la gran
ventaja de ocupar un nicho de mercado
propio en el medio plazo.

DIVERSIFICACION

Las consultoras deberan dejar de ser
consultoras forestales / ambientales y
deberdn integrar en su conocimiento
(no necesariamente gestién) los reque-
rimientos, necesidades y exigencias
del siguiente eslabodn de la cadena de
valor, implicarse en los problemas del
sector industrial y avanzar soluciones
al mismo. Sélo aquellas consultoras
que tengan capacidad de operar con

los clientes finales de los propietarios
con los que trabajan, tendran asegura-
do un futuro prometedor en la nueva
economia forestal europea.

CERCANIA

Es el momento de las pequefias con-
sultoras de pequefio y medio tamafio,
que aporten valor por su conocimien-
to més que por su capacidad mate-
rial o financiera propias, pero sobre
todo, por la proximidad a los clientes;
ser capaces de conocerlos en detalle
y ofrecerles soluciones individuali-
zadas y novedosas, convenciéndoles
de adoptarlas, serdn tareas cada vez
habituales de los responsables de las
empresas. Para ello, ademds de la me-
jora de capacidades y el desarrollo de
nuevos conocimientos., se esperard de
estas consultoras la creacién de hubs
de conocimiento y comercializacién de
productos, la colaboraciéon con empre-
sas industriales, la busqueda de socios
financieros, la creacidn de alianzas pu-
blico-privadas, o la colaboracién el en-
torno social de las zonas de actuacion
como ejemplos novedosos de funcio-
namiento.

El nuevo paradigma de crecimiento del que la Unidn Europea ha decidido dotarse, al
margen de los vaivenes que las crisis politicas, econdmicas y energéticas generan,
cambiaran el modelo de gestion de nuestro sector forestal de forma inevitable v,
previsiblemente, radical.

Esto, mas que un problema, constituye una oportunidad para las empresas de con-
sultoria que, con un perfil de propiedad poco tecnificado en Espafia, se encuentran
en condiciones de desarrollar y explotar nuevos modelos de negocio a futuro.

El momento es ahora, el camino es complejo,
pero el reto apasionante.




Galicia € unha potencia forestal en canto a superficie, pola ca-
pacidade de producion madeireira e tamén no que respecta a
potencialidade para o desenvolvemento de servizos eco sis-
témicos. Con todo, un dos grandes handicaps para desenvol-
ver unha xestion forestal sostible e para que as actividades
de xestion forestal nas nosas parcelas melloren os servizos
do ecosistema, é o minifundio.

Escribiuse moito sobre a necesidade de atopar formas de
xestion conxunta que permitan obter esas superficies mi-
nimas a partir das cales a xestién forestal chegue a un ni-
vel éptimo. A propia Lei 43/2003, de 21 de novembro de
Montes xa lexislou sobre a forma de organizacidon que deben
levar adiante os montes de socios, nos que a xestion corres-
ponde a un colectivo de vecinos e, que polo tanto, gardan
moitas similitudes cos nosos montes vecifiais. Na lei estatal
tamén se recolle a obriga da administracién de fomentar as
agrupaciéns de propietarios de montes e demais persoas ou
entidades interesadas na conservacién dos montes e na suta
defensa contra os incendios.

Concretando no caso de Galiza, na nosa lei autondmica a Lei
7/2012, de 28 de xufio, de montes de Galicia regulouse por
primeira vez a constituciéon dos montes de varas, superficies
que xunto cos montes vecifiais en man comuin supofen a
existencia de montes nos que dende antigo existen formas
de propiedade colectivas.

A maiores da regulaciéon destas formas histéricas de propie-
dade forestal colectiva, a administracion tamén se preocu-
pou por intentar crear ferramentas que permitisen a xestion
conxunta de diversas propiedades forestais a través dun
mesmo instrumento. Asi credronse, dende as antigas UXFOR,
hasta as SOFOR actuais ou as agrupaciéns forestais de xes-
tion conxunta.

Todos eles
instrumentos
cos que a ad-
ministracién intenta

fomentar a ordenacién do

territorio, pofier en valor os predios e
a xestion conxunta dos nosos montes.

Neste momento de cambios no sector forestal e de importan-
tes oportunidades para 0s nosos propietarios e xestores, é no
que a figura do técnico forestal cobra unha importancia vi-
tal. Un adecuado asesoramento servird para que os xestores
sexan capaces de optar pola mellor forma de organizacién
dos seus montes. Sen esquecer que un estudo en profundi-
dade das potencialidades que ofrecen as sUas propiedades
fard que os xestores obtefian o maximo beneficio econdmico,
asegurando ademais unha adecuada diversificacién dos seus
produtos, que non deixe de lado outras posibles formas de
obtencions de rendas como poden ser 0s servicios eco sisté-
micos ou a certificacion forestal.
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A PROPIEDADE COLECTIVA EN GALICIA
E AS SUAS PARTICULARIDADES

Montes Vecinais en
Man Comun

Os montes vecifiais en man comun son unha das poucas for-
mas de propiedades de terreos en comun que logrou sobre-
vivir & organizaciéon municipal do século XIX e ao fenémeno
desamortizador.

A lei 52/1968, de 27 de xullo, tivo a honra de recofiecer a
figura, con todo, foi sen dubida a lei 13/1989, de 10 de outu-
bro, de montes vecifiais en man comun de Galicia, a que deu
resposta d necesidade dunha regulacién realista dos montes
vecifiais en man comun, propiedade peculiar, que como tan-
tas veces se ten posto de manifesto é un ben caracteristico
de Galicia.

Segundo datos do Rexistro de MVMC existen na actualidade
3.312 montes clasificados polos Xurados provinciais, totali-
zando 664.230 ha, o que dd unha cifra media de 220 ha por
monte.

Tendo en conta estes datos, resulta obvio que en Galicia non
todo é minifundio, e que xa temos un tipo de propiedade na
que non é de todo imprescindible agrupar a superficie de xei-
to previo a comezar a xestionar.

Con todo, estas propiedades non son alleas aos problemas
ocasionados polo abandono do rural. Aproximadamente
un 20% das CMVCM serian susceptibles da declaracién de
abandono ou infrautilizacion, prevista na lei 7/2012 de mon-
tes de Galicia e na lei 11/2021, de recuperacion da terra agra-
ria de Galicia, ao non estar nin tan sé constituidas. Se a isto
engadimos os problemas ocasionados pola falta de defini-
cién destes montes, que na sla maioria non estan deslinda-
dos e & confusidn que ainda persiste en canto aos aprovei-
tamentos individualizados e aos dereitos que os comuneiros
teflen nesas zonas que vefien sendo aproveitadas de xeito
individualizado dende hai anos, veremos que son propieda-
des con problemas propios e con necesidades inherentes ao
papel, sen dubida intervencionista, que dende sempre tivo
a administracién neste tipo de propiedade, a cabalo entre o
publico e o privado.

Montes de Varas, Abertais, de
Voces, de Vocerio ou de Fabeo

O artigo 64 da Lei 2/2006, do 14 de xufio, de dereito civil
de Galiza, define aos montes abertais como “os conservados
pro indiviso nos cales os seus copropietarios, sen prexuizo
de realizar en comun aproveitamentos secundarios, tifian
ou mantefien o costume de reunirse para repartirse entre si
porcidns determinadas de monte ou searas para o aproveita-
mento privativo das mesmas, asignaciéns que se fan en tan-
tos lotes como participes principais vefien determinados po-
los titulos ou uso inmemorial, e nos cales a sua adxudicacién
decidese pola sorte, tamén sen prexuizo da subdivisiéon das
searas asli asignadas conforme as adquisicions hereditarias
ou contractuais”.

A lei 7/2012, de montes de Galicia, tamén recofiece este tipo
de montes, e inclieos dentro dos montes de natureza priva-
da. Aregulacion dos montes de varas satisfixo unha demanda
histdrica, outorgando a seguridade xuridica que precisaban
estas propiedades, propias da zona da montafia da provincia
de Lugo, e asegurando polo tanto a sua persistencia. A norma
tamén creou unhas normas de organizacién e funcionamento
para os montes de varas, regulando ademais o rexistro ad-
ministrativo que manterd a informacién bésica dos mesmos.

Segundo os datos dos indicadores do ano 2022 da Xunta de
Galicia, actualmente existen 47 montes de vara rexistrados,
os cales suman un total de 9.965,12 ha. Esta cifra, que arroxa
unha superficie media de 212 ha, nos da idea de que esta
forma de propiedade colectiva, ao igual que sucedia cos mon-
tes vecifiais en man comun, é unha ferramenta importante a
ter en conta para a solucion do problema do minifundio.

Neste momento existe ainda unha gran confusién en canto
a cando un monte se debe inscribir como monte de varas e
cando, pola contra, se debe solicitar a sta clasificacién como
monte vecifial en man comun. Se a propia identificacién da
forma de propiedade xera dubidas, o mesmo ocorre coa for-
ma na que se deben organizar e xestionar estas comunidades
de propietarios.

Para asegurar a persistencia destas formas de propiedade, a
existencia de consultores formados e préximos ao territorio
sera clave para asegurar que o maximo nimero de montes se
inscriban no Rexistro de montes de varas, e que deste xeito,
estes montes empecen a ser xestionados de forma activa e
profesional.
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AGRUPACIONS

FORESTAIS

'. Agrupacions de xestion

i

\eu reconNecementes como agrupacions forestais de xestién
conxumta:

Asociaciéns sen danimo de lucro constituidas para o auxilio,
apoio e asesoramento ds persoas propietarias ou titulares
dos dereitos de aproveitamento de terreos na planificacién
da xestidn forestal e na xestién e comercializacién conxunta
dos seus aproveitamentos, sempre que estean compostas
por persoas titulares de los indicados dereitos dentro da Co-
munidade Auténoma de Galiza.

Sociedades civis e comunidades de bens.

Cooperativas e outras entidades de economia social.

Sociedades agrarias de transformacién.

Sociedades mercantis reguladas na lexislacién de socieda-
des de capital.

Sociedades de fomento forestal.

Calquera outra persoa que tefia por obxecto a recuperacion,
de forma conxunta, de terras forestais.

As comunidades de montes vecifiais en man comun, prefe-
rentemente nos casos de aquelas agrupacions que dispofan,
dentro da sua superficie de actuacion de xestién conxunta,
de parcelas estremeiras co limite do monte vecifial.

‘conxunta

A Lei 7/2012, de montes de Galicia, crea como un instru-

mento de fomento forestal, as Agrupacidns de xestion
conxunta. Deste xeito, as persoas propietarias ou titulares
de dereitos de aproveitamento de terreos forestais que pre-
tendan a sua xestion conxunta de acordo coas normas da
lei poderdn'solicitar o seu recofiecemento como agrupacion
forestal de xestion conxunta.

A Xunta de Galicia mediante a Orde do 26 de abril de 2022
desenvolveu a tramitacién electrénica das solicitudes para
o recofiecemente como agrupacion de xestién conxunta-e
como persoa ssilvicultora activa. Mediante este procede-
mento electronice calquera das entidades que detallarei a
continuacion, cuxa actividade se desenvolva en terreos fo-
restais no ambito territorial de Galicia, poderan solicitar o

A creacidn e xestidn deste tipo de asociaciéns non é algo ca-
rente de dificultades técnicas- En primeiro lugar as agrupa-
cidns de xestidon conxunta deberdn dispor da xestion dunha
superficie minima de 10 hectdreas, o que xa de por si supdn
certo nivel de complexidade tendo en conta o importante
grao de fragmentacion da propiedade existente en Galicia,
en todo caso o marco xuridico, apértanos unha certa axuda,
posto que dese total de hectdreas tan sé se deberd acreditar
a disposicién dos dereitos de uso dunha porcentaxe superior
ao 70%.

Importante tamén como ferramenta de loita contra o aban-
dono, é o feito de que as persoas integrantes destas agru-
pacidéns poderdn asinar acordos de cesidon cos titulares de
terreos forestais para o uso e o aproveitamento do seu pre-
dio mediante calquera negocio xuridico vélido en dereito, non
sendo precisa a sUa integracién como socios.

Estas agrupaciéns deberan redactar e presentar ante a admi-
nistracion forestal para a sta aprobacion un instrumento de
ordenacién ou xestion forestal para a superficie que integren,
no prazo de un ano dende a sua inscricion no Rexistro de
Agrupacions de Xestion Conxunta de Terreos Forestais, non
en vano as agrupacions de xestion conxunta deberan dis-
por dos servizos para a xestion profesional izada mediante
persoal técnico competente en materia forestal. Este persoal
técnico sera o responsable de elaborar o preceptivo instru-
mento de ordenacidn ou xestién e de prestar apoio técnico
que asegure unha xestion forestal sostible e un cumprimento
dos deberes normativa mente aplicables.
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FORMAS
DE XESTION
CONXUNTA

Dentro dos instrumentos de xes-
tién contidos na Lei 7/2012 de
montes de Galicia, existe un tipo
pensado especificamente para que

un colectivo de xestores planifique e
execute a sUa xestion de xeito conxun-
to. Tratase dos Documentos comparti-
dos de xestion forestal.

Deste xeito, calquera colectivo de pro-
pietarios que queira facer un estudo
dos seus montes, inventariar as suas
masas, e planificar a xestién de xeito
conxunto pode contactar con persoal
técnico competente en materia forestal
e encargarlle a redaccién dun Docu-
mento compartido de xestién forestal.

O feito de que se decida facer unha
xestion conxunta das masas, non inflle
na titularidade das propiedades nin na
stlia configuracion fisica, € dicir, cada
propietarios conservard a sta parcela
onde a ten e coa superficie e lindeiros
que ten na actualidade, asumindo, iso
si, un compromiso de realizar as acti-
vidades de xestion forestal de xeito
conxunto.

A IMPORTANCIA DUN ADECUADO

ASESORAMENTO

Tendo en conta as multiples solucidns
previstas pola lexislacion vixente para
o problema de minifundio, resulta pa-
tente a importancia que un adecuado
asesoramento vai ter na eleccion da
mellor alternativa en canto a eleccion
da forma xuridica responsable de asu-
mir a xestidn dos terreos forestais.

O primeiro paso, serd o de facer unha
correcta lectura da situacion histori-
ca dos aproveitamentos que se vifian
dando polos vecifios e da situacion fu-
tura que desexan para os seus montes,
deste xeito os técnicos poderdn con-
sensuar cos xestores e propietarios,
primeiro a mellor forma de organizar as

slas propiedades e despois a forma de
aproveitamento conxunto ou individua-
lizado que sexa mais adecuada para os
seus montes.

A comunicacién vecifia e dedicada do
persoal técnico € a Unica maneira de
poder asegurar que as formas organi-
zativas da propiedade sexan as mais
adecuadas para as necesidades dos
vecifnos.

Unha vez escollida esta forma organi-
zativa que asegure contar cunha su-
perficie adecuada para empezar a xes-
tionar sostiblemente os nosos montes,
0 seguinte paso serd a redaccién do
instrumento de xestién que decidird

Ne°2

as actividades a realizar nos seguintes
10 anos, de xeito que se cumpran os
obxectivos previstos no instrumento de
xestion. Neste punto, resulta impres-
cindible considerar a opinidon e necesi-
dades dos vecinos e xestores, e facelos
participes dun xeito activo da planifica-
ciéon que se fai das actividades de xes-
tién dos seus montes. Os instrumentos
de xestion deben ser a consecuencia
dun proceso previo de discusién e de-
bate cos vecifios, posto que deste xeito
se asegurara a implicacién cos obxec-
tivos previstos no instrumento dos do-
nos e xestores do monte e polo tanto a
maxima utilidade do mesmo.
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forestal conxunta

SOFOR SANTA JULIANA SL (SOFOR-007)

Coa publicacién o 23 de marzo de 2011, do Decreto 45/201 1,
do 10 de marzo, polo que se regula o fomento das agrupa-
ciéns de propietarios forestais, os requisitos e cualificacion
das sociedades de fomento forestal e a creacidn do seu rexis-
tro, abriuse unha nova oportunidade para a xestion forestal
conxunta dos montes galegos, e a posibilidade de mellorar a
ordenacidn, xestidon e aproveitamento dos predios forestais.

Sofor Santa Juliana S.L.

A Sociedade de Fomento Forestal SOFOR SANTA JULIANA
SL estd localizada no concello de A Fonsagrada, e foi a pri-
meira en constituirse na provincia de Lugo. Abrangue unha
superficie total de 188,97 ha agrupando a propiedade de 18
socias/os, as cales levan a cabo a xestién conxunta da sUa
propiedade, algo que se facia de xeito individual ata a consti-
tucién da SOFOR con plantacidns de pifieiro, aproveitamento
de lefias e castafnas e non aproveitando diversas zonas rasas.

Dende a sUa constitucién, a implicacién das socias/os permi-
tiu mellorar o estado da propiedade forestal incluida nos seus
limites.

Asi, os vecifios de Santa Juliana (A Fonsagrada - Lugo) ini-
ciaron no ano 2015 o proceso de constitucién grazas ao ase-
soramento da entidade SORTEGAL, a cal esta formada por
Enxefieiras/os de Montes e Enxefieiras/os Técnicos Forestais
con ampla experiencia na xestion forestal.

DATA CONSTITUCION
04/05/2015

DATA INSCRIPCION DEFINITIVA SOFOR
25/08/2017 (SOFOR-007)

38




Conecta Savia

Ne°2

EVOLUCION DO ESTADO FORESTAL
DA SOFOR SANTA JULIANA (%

% ANO 2015 % 2022
FRONDOSAS CADUCIFOLIAS 34 % 40 %
SP CRECEMENTO RAPIDO 12 % 46 %
RASO 51 % 9%
PISTAS/IMPRODUTIVO 3% 5%
100 % 100 %
SUPERFICIE (HA)
ZONA ANO 2015 CONSTITUCION ANO 2022 ACTUALIDADE VARIACION %

Mestura frondosas caducifolias (Cs/Qr/
Ba/Qp)

63,81

76,29 (40,37 % s/total) 19,56 %

Especies de crecemento répido

23,12

87,10 376,67 %

Improdutivo/pistas

5,49

8,23 49,91%

Terreos rasos

96,55

17,35 -82,20 %

TOTAL

188,97

188,97

A SOFOR Santa Juliana dispdn ac-
tualmente dunha importante su-
perficie frondosa (40,37 %), prin-
cipalmente ocupada por castifeiro
(Castanea sativa), carballo (Quercus
robur), bidueiro (Betula sp) e rebolo
(Quercus pyrenaica).

En canto &s especies de crecemento
rapido existentes dentro do perime-
tro da SOFOR, destacan o pifieiro
bravo, o pifieiro radiata e o eucalipto.

A constitucion da SOFOR permitiu
a reducién nun 82,20 % da super-
ficie de terreos rasos e o aumento
da densidade de pistas existente,
mellorando sen dubida a accesibi-
lidade aos terreos xestionados pola
sociedade.

% ANO 2015

o

W% ANO 2022
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ACTUACIONS
REALIZADAS

Dende a constitucion, tanto con fondos
propios como con fondos publicos, le-
varonse a cabo diversas actuaciéns de
mellora dentro da SOFOR co obxectivo
de mellorar o estado forestal e contri-
buir & mellora sanitaria, 8 mitigacion do
cambio climatico e a prevencién de in-
cendios forestais.

A inversion anual media dende a sua
inscricion definitiva, ascende a 60.000
€. As actuaciéns mais destacadas du-
rante estes anos son as seguintes:

A. PREVENCION DE
INCENDIOS

Realizacién de rozas e devasas, e a
construcién de 2 depdsitos de incen-
dios de 110.000 litros de capacidade
localizados en zonas estratéxicas e que
permiten loitar contra os incendios fo-
restais.

B. SILVICULTURA

Actuaciéns centradas na mellora sil-
vicola, consistente en rozas, podas,
rareos, tallas de formacion de masas
frondosas, nunha superficie de 50 ha.

C. FORESTACION

As plantaciéns realizadas, tanto con
fondos propios como con axudas publi-
cas, permitiron reducir dun 51 % ata un
9 % da superficie total, a superficie rasa
existente.

D. MELLORA DE INFRAES-
TRUTURAS VIARIAS

Mellora e acondicionamento da rede
viaria nun total de 2,5 km.

E. TRATAMENTOS
FITOSANITARIOS

Realizouse o tratamento fitosanitario
nunha superficie de 45 ha e asi mitigar
e prever os ataques fUnxicos ds masas
de coniferas.

Mitigacion do
cambio climatico

e compensacion da
pegada de carbono

Ne°2

F. OUTRAS ACTUACIONS

- Elaboracién do Proxecto de Ordena-
cion de Montes.

- Rexistro de masas frondosas caduci-
folias nun total de 45,69 ha.

- Colaboracién con 2 estudantes do Cl-
CLO FORMATIVO GRADO SUPERIOR
GESTION Y ORGANIZACION DE RE-
CURSOS NATURALES Y PAISAJSTI-
COS do IES A Terra Cha José Trapero
Pardo — Castro de Rei.

- Participaciéon no Proxecto de absor-
cion de CO2 (TROCO2), promovido
pola DXPOF (Conselleria do Medio Ru-
ral - Xunta de Galicia).

A SOFOR

ANTA JULIANA
é un exemplo de
xestion forestal
sostible e resiliente
co medio

e sen dubida, a xestién forestal conxun-
ta é de vital importancia para obter un
monte ordenado e de futuro, contribuin-
do & mitigacion do cambio climdtico e a
prevencién de incendios forestais.

ii

A SOFOR Santa Juliana participou no
proxecto TROCOZ, onde puido calcu-
lar a fixaciéon de carbono disponible
para poder compensar a pegada de
carbono, e que ascende a 1.100 tn
CO?2 totais aos 30 anos.
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ENTREVISTA AOS SOCIOS
DA SOFOR SANTA JULIANA

POR MARIA ESTHER SANCHEZ BARREIRO

Que supuxo para as vecinas/os de Santa Juliana
a creacion da SOFOR?

A implicacién das administracions publicas, principalmente da Xunta
de Galicia, das socias/os da Sociedade e o feito de contar con persoal
técnico competente en materia forestal contratado da entidade SOR-
TEGAL, permitiu mellorar o estado inicial do monte e asi obter un
maior beneficio econémico nun futuro, mellorando a calidade de vida
da poboacién en xeral, e da sta contorna en particular, promovendo
un uso sostible dos recursos e previr riscos de incendios forestais,
facendo asi un monte mais sostible e resiliente.

Destacar que o 80 % do importe das actuaciéns realizadas foron fi-
nanciadas pola Xunta de Galicia, a cal, coa sta implicacién e apos-
ta inicial por este tipo de agrupaciéns de xestién forestal conxunta,
permitiron mellorar o estado inicial da superficie da SOFOR. Por iso,
dende a nosa opinién, as Administraciéns deberifan apostar por este
tipo de figuras de xestién forestal conxunta.

Que actuacions tenen previstas realizar no
futuro

O noso obxectivo é consolidar a masa forestal existente e conseguir
un monte ordenado, sostible e resiliente.

A SOFOR Santa Juliana estd localizada ao cardn do rio Lamas e do
Castro do medio, polo que o entorno permite traballar na mellora
da calidade de vida da poboacidn, e asi, coa axuda do Concello de
A Fonsagrada, trataremos de pofier en valor dende o punto de vista
ambiental e cultural o entorno do rio Lamas cunha actuacién que
permita o desfrute do entorno fluvial existente coa creacién e mello-
ra dun sendeiro e unha area de lecer.

Actualmente estamos a executar o proxecto de MELLORA DE AC-
CESIBILIDADE E HUMANIZACION DE ESPAZOS EN SANTA JULIA-
NA (A FONSAGRADA - LUGO), que se centra no entorno do cemite-
rio de Santa Juliana, financiada pola Deputacién de Lugo.

Coa axuda da Xunta de Galicia actuaremos en 1,5 km de viario exis-
tente o que permitird mellorar a accesibilidade do monte.

Do mesmo xeito, e ante o recente anuncio da Xunta de Galicia, solici-
taremos as axudas para a mellora dos soutos de castifieiro existen-
tes na SOFOR co obxectivo de obter un aproveitamento de castafias
que contribla a dinamizar o medio rural, xerar emprego e fixar po-
boacion.

Pofier a disposicién dos interesados as 1.100 tn CO2 de absorcién
das que dispén 0 noso monte.

Ne°2

SORTEGAL

(Servizos de Ordenacién do
Territorio de Galicia)

A entidade SORTEGAL nace no
ano 2015 en Lugo, co obxectivo claro
de traballar por e para o medio rural
por medio da xestién forestal sostible.
Os mais de 15 anos de experiencia do

seu persoal técnico permite realizar tra-

ballos en diversos eidos como a topografia e os
deslindes, a ordenacion de montes, a xestion catastral,
proxectos forestais, e 0 asesoramento técnico aos seus
clientes.
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O despoboamento rural é un fenémeno presente en Galicia

O mundo rural ten un rol determinante, agora
mais que nunca, para abaratar o prezo da cesta da
compra. Estd claro que se non hai vida rural, non
existe agricultura, pechan as granxas, os campos
quedan totalmente abandonados. A dia de hoxe,
asistimos a un verdadeiro reto demografico para
manter activo o noso medio rural.

Precisamente o despoboamento rural € unha das
cuestiéns que se abordou durante o V Congre-
so Nacional de Enxefieiros Agrénomos, unha
cita que se celebrou en Lleida o pasado mes de

setembro baixo o lema Solucidns da enxeferia
agrénoma para o reto demogriéfico.

A cita reuniu, durante varias xornadas, a todos os
axentes implicados no desenvolvemento da ac-
tividade agroalimentaria. Nesta xuntanza tiveron
un papel protagonista o uso das solucidns tec-
noldxicas. Por outra parte, contexto internacional
que estamos vivindo, o cambio climatico ou o ac-
ceso as materias primas tamén centraron o deba-
te dos especialistas.

N’ NGENEEC
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Galicia tamén estivo presente no Congreso Nacional de Enxe-
feiros Agronomos. En Lleida, a directora xeral da Axencia
Galega de Desenvolvemento Rural, Inés Santé, puxo en
valor as mais de 9.300 hectdreas que estan sendo mobili-
zadas a través da Lei de recuperacién da terra agraria de
Galicia no seu primeiro ano de vixencia. A directora xeral
explicou que esta norma ten o propdsito de pofer a producir
as terras arestora abandonadas.

Neste senso, Inés Santé destacou a boa acollida que tive-
ron os diversos instrumentos de mobilizacidn de terras, tales
como as aldeas modelo e os poligonos agroforestais, cos
que se consegue recuperar espazos produtivos segundo o
tipo de cultivo mais axeitado. Ademais, insistiu, en que se di-
namiza o territorio e se xera actividade econdmica, ao tempo
que se avanza na anticipacion aos incendios forestais.

A dia de hoxe hai 21 poligonos de iniciativa publica en Gali-
cia, desa cantidade, 10 estan xa iniciados e 11 estan en fase
de actuaciéns previas. A isto, simanse outras 21 aldeas mo-
delo aprobadas. Entre dmbolos dous instrumentos de recu-
peracidn beneficianse mdis de 9.600 propietarios de mdis de
35.000 parcelas.

Unha cuestidn, precisou Santé, que ten moito peso se temos
en conta a estrutura complexa da propiedade en Galicia. Asi,
lembrou que na nosa comunidade hai mais de 11 milléns de
parcelas propiedade de 1,6 milldns de titulares individuais e
cuxa superficie media oscila os 2.500 metros cadrados. Ante
iso, salientou, € preciso impulsar ferramentas que pofian a
producir dreas de terra agraria abandonada ou infrautilizada
e con boa capacidade produtiva, por iniciativa da administra-
cién ou de particulares. Precisamente, ese € o fin principal
dos poligonos agroforestais, que se complementan tamén
coas aldeas modelo e as actuaciéns de xestion conxunta.

Dar continuidade &s
explotacions

Durante a sUa presentacidn, Inés Santé salientou que a lei
promove tamén a continuidade das explotacions e a boa xes-
tién das terras que as conforman. Neste senso, indicou que
a través do Banco de Terras de Galicia estase a fomentar o
acceso & terra para toda aquela persoa que desexe dedicarse
4 actividade agroforestal.

Ademais, a Xunta tamén traballa na posta en marcha do
Banco de Explotacions, que pretende favorecer a remuda xe-
racional no agro galego.

Asi, 0 Banco de Explotaciéns sera un instrumento publico de
mediacion coa finalidade de facilitar a posta en contacto en-
tre titulares de explotacions que, voluntaria ou forzosamente,
abandonan a actividade, e persoas interesadas na sua incor-
poracidn, co obxectivo de garantir a continuidade das explo-
taciéns e asf loitar contra o seu desmantelamento e o aban-
dono das terras que as conforman.

Entre as sulas funciéns, o Banco encargarase de elaborar e
publicar un listado actualizado das explotaciéns susceptibles
de mediacién, asi como de facilitar o labor de mediacién, po-
fiendo & disposicidn das persoas interesadas a informacién
vinculada ds explotacidns incluidas. O obxectivo é que esa
informacion sexa de utilidade na consecucién de negocios de
cesién ou arrendamento entre as persoas titulares e as inte-
resadas.

Catalogo de solos _
agropecuarios e forestais

Por dltimo, a directora xeral tamén incidiu en que, a través
da Lei de recuperacion, estase traballando na creacién dun
Mapa de usos agroforestais, que reflectird o emprego das
terras e servird de base para planificar as actuaciéns das ad-
ministraciéns publicas na materia.

En relacion & identificacién e & ordenacion de usos, tamén se
prevé a creacion dun Catadlogo de solos agropecuarios e fo-
restais, que tratara de facer unha planificacion integral con-
templando os usos agricolas, gandeiros e forestais.

Desta forma, salientou Santé, clasificarase a totalidade dos
terreos en agropecuarios ou forestais, analizando os factores
que condicionan a aptitude da terra e deixando claro os usos
permitidos, prohibidos e autorizables en cada caso.

O congreso, no que participaron 300 enxefeiros agrénomos,
foi clausurado polo ministro de Agricultura, Pesca e Alimen-
tacion, Luis Planas.
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O futuro dos nosos montes é de todos

A MULLER

= i

O piar
da nosa
sociedade

Durante anos, as mulleres traba-
llaron no campo e na casa a par-
tes iguais. Eran nais, avoas, fillas...
Que logo de realizar as tarefas
do agro, pasaban o ferro durante
a noite, zurzian a man a roupa ou
prepararan o almorzo do dia se-
guinte.

Son mulleres que acompanaban aos homes na vendima e
que cando chegaban & casa, coidaban tamén de toda a fa-
milia. Uns traballos que nunca se lles recofieceron, porque
nunca se incluiron nas estatisticas oficiais como “mulleres
traballadoras”. E un esforzo, o de todas elas, sen o que hoxe
non estarfamos aqui. Son a columna vertebral das nosas
areas rurais e, non hai dubida, seguen exercendo un papel
multifuncional, xa sexa como empresarias agrarias ou como

traballadoras en explotacidns familiares.

Precisamente para ponelas en valor, como cada ano dende o
2008, o pasado mes de outubro, conmemoramos o Dia Inter-
nacional das Mulleres Rurais. O obxectivo desta efeméride
é recofiecer & muller rural pola sta contribucién no desen-
volvemento rural e agricola; pero tamén, pola sua contri-
bucién & mellora da seguridade alimentaria. Anos despois,
segue sendo preciso conmemorar esta data e reinvindicar con
forza as suas necesidades.

O Futuro é de Madeira

#GaliciaEMadeira #OFuturoEMadeira #ElasXeranSector
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Ben é certo que quizais as areas rurais foron mais resilien-
tes que as urbanas fronte aos efectos da crise motivada pola
pandemia. Con todo, a poboacién na contorna do rural caeu
nun 7% nos ultimos anos no conxunto de Espafia. Os gober-
nos e a sociedade debemos prestar atencién ds necesidades
das mulleres do rural.

En Galicia, a Axencia Galega da Industria Forestal (XERA)
tamén quere pofier en valor o papel femenino no sector. Para
iso, a entidade puxo en marcha no 2019 #ElasXeranSector,
un movemento que quere visibilizar o talento das mulleres e
que estd presente no mundo forestal. Tratase de evidenciar
que as mulleres estdn no ADN deste sector. Precisamente
neste sentido, promovéronse actuaciéns de comunicacién
protagonizadas por mulleres, adquiriuse o compromiso de
contar con ponentes femininas en todos os eventos e confe-
rencias organizados pola Axencia Galega da Industria Fores-
tal, asi como actividades formativas. Este é o camifio a seguir.

Actividade cofinanciada pola
Axencia Galega da Industria Forestal



